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Oggetto: spostamento personale tra le Sedi Ufficio delle Dogane di Bologna

Nei giorni scorsi le scriventi Organizzazioni Sindacali sono state informate della Disposizione
di Servizio 5/2013 con la quale si é definito da parte della Direzione lo spostamento di
diverse unita di personale tra le sedi dell'Ufficio delle Dogane di Bologna.

Le scriventi esprimono di seguito alcune considerazioni in merito alla Disposizione di Servizio
e alla successiva comunicazione del Direttore al personale con le quali si sottolineano sia
problemi di tipo metodologico che l'inosservanza di dettati contrattuali.

Risulta, infatti, che una parte di questo personale sia stato convocato presso la Direzione
dell'Ufficio e informato preventivamente dellimminente spostamento. Altri, invece, hanno
appreso della cosa o direttamente dalla Disposizione di Servizio o attraverso altri metodi
informali. Siamo di fronte una disparita di trattamento che non ha posto tutti i dipendenti
interessati di fronte alle medesime condizioni e alla medesima possibilita di esprimersi in
merito. E questo sicuramente non giova al “clima” dell'Ufficio.

Negli incontri sindacali cui fa riferimento il Direttore nella sua comunicazione si € posto
accento su di un criterio che doveva stare alla base di queste rotazioni di personale: il
maggior numero di anni di servizio presso una sede. Dall'elenco fornito, questo criterio non
risulta essere stato seguito.
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Dal punto di vista contrattuale sono due le criticita che si possono rilevare: la mancanza di
preavviso di due mesi rispetto al cambio di orario e limposizione unilaterale di un nuovo
orario di lavoro senza un preventivo confronto sindacale.

Le scriventi, a conoscenza di una richiesta di incontro rispetto a questi temi fatta pervenire
dalla RSU dell'Agenzia delle Dogane, chiedono, che tale incontro — come € previsto dalla

normativa contrattuale — veda la convocazione delle OO.SS di comparto al fine di rivedere
'ordine di servizio alla luce del confronto sindacale.
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